	
	
	

	
	Научный сотрудник в подразделение «международная лаборатория ландшафтной экологии» (Программа российских постдоков)
от 110 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Москва
 
Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй
 
Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 47 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.
В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в подразделении «международная лаборатория ландшафтной экологии».
Название проекта: Направления и причины трансформации пастбищных ландшафтов Монголии.
Цель проекта: Количественная оценка динамики продуктивности пастбищных степных экосистем Северной Евразии на примере Монголии с 1982 по 2020 гг. и анализ механизмов ее обуславливающих.
Задачи в рамках проекта: 
1) Динамико-климатическое районирование Монголии: на основе доступных открытых данных климатических гридов (данных климатических реанализов) Worldclim, Chelsa и др. с целью выделения различных по динамике климатических характеристик регионов.
а) Обобщение климатических переменных и классификация территории на основе обобщающих их факторов (метод главных компонент).
б) Идентификация районов по трендам основных характеристик.
2) Анализ динамики ландшафтного покрова на основе данных дистанционного зондирования.
а) На основе готовых ежегодных продуктов Landcover.
б) На основе индексов, отображающих состояние ключевых биофизических параметров (эвапотранспирация, альбедо) 
3) Анализ динамики нормированного дифференцированного вегетационного индекса (NDVI).
а) На основе готовых рядов открытого доступа (1982 - 2022)
б) На основе данных дистанционного зондирования с 2000 по 2022 г.
4) Расчет морфометрических характеристик рельефа для оценки вклада в биологическую продуктивность
5) Оценка зависимости динамики индекса биологической продуктивности от климатических переменных по климатическим районам.
а) Попиксельная регрессия временных рядов. 
б) Регрессия для каждого года.
6) Оценка вклада динамики землепользования в изменение биологической продуктивности.
а) Сопоставление динамики ландшафтного покрова и динамики индекса продуктивности.
б) Сопоставление статистических данных по динамике поголовья скота и его структуре в разрезе аймаков (админ-территориальных единиц)
Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· Российское гражданство или иностранное гражданство при условии получения ученой степени в России;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD);
· Владение английским языком на уровне, достаточном для чтения научной и технической литературы и общения с англоязычными коллегами;
· Владение ГИС-пакетами (ArcGis, QGIS);
· Опыт работы в Google Earth of Engine;
· Владение r или pyton для написания аналитических скриптов;
· Владение навыками статистического анализа данных (регрессионный анализ, факторный анализ, анализ временных рядов и др.). 
Что мы предлагаем:
· Оборудованное рабочее место с ПК в центре Москвы;
· Доступ к информационным ресурсам, базам данных и электронным подпискам НИУ ВШЭ;
· Участие в научных и образовательных мероприятиях и программах НИУ ВШЭ для научного продвижения и развития карьеры;
· Работа с известными специалистами в предметной области в международном и междисциплинарном исследовательском коллективе (сотрудничество с научными организациями Китая и Монголии);
· Участие в программах академической мобильности и повышения квалификации НИУ ВШЭ.
· Участие в экспедициях в Монголию.

	

	
	
	


